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LA UNIVERSIDAD DE SALAMANCA SUBE A LA “NUBE” SU
TECNOLOGIA PARA FACILITAR LA INSERCION LABORAL DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD

o El proyecto MOVI-CLOUD desarrolla una plataforma de cloud computing, que
mejorara la capacidad y adaptabilidad de las tecnologias de simulacion del
entorno de trabajo, creadas para favorecer la accesibilidad y la integracion

e Un editor permitira configurar diferentes lugares de trabajo y simular el
comportamiento de los trabajadores para detectar posibles mejoras en los
espacios y facilitar el entrenamiento previo de la persona con discapacidad

¢ Indra, la Fundacion Adecco y la Universidad de Salamanca han renovado hoy el
convenio de colaboracién que da continuidad a la Catedra de Investigacion en
Tecnologias Accesibles de la USAL, en la gue se enmarca el proyecto

La Universidad de Salamanca ha iniciado un nuevo proyecto de I+D+i, MOVI-CLOUD, que
persigue obtener una plataforma de cloud computing que mejore la capacidad y
adaptabilidad de las tecnologias de simulacion del entorno de trabajo, desarrolladas
previamente para favorecer la accesibilidad y la insercion laboral de las personas con
discapacidad.

MOVI-CLOUD es la evolucion del proyecto MOVI-MAS, ambos desarrollados en el marco de
la Catedra Indra-Fundacion Adecco de Investigacion en Tecnologias Accesibles de la USAL,
que tiene como objetivo desarrollar soluciones y servicios innovadores que faciliten la
integracion social y laboral de las personas con discapacidad.

El vicerrector de Investigacion de la Universidad de Salamanca (USAL), Juan Manuel
Corchado, el director de Relacion con las Universidades de Indra, Carlos Fernandez, y la
directora financiera de Fundacién Adecco, Dolores Garcia, han renovado hoy el convenio
gue da continuidad a las actividades de la Catedra en un acto celebrado en la Sala de
Retratos del Rectorado de la USAL. El acto ha contado también con la presencia del director
del Software Lab de Indra en Salamanca, Manuel Martin Portillo.

El Grupo de Investigacion BISITE de la Universidad ya ha comenzado los trabajos para
llevar a la “nube” la plataforma tecnoldgica de simulacién que permite representar en 3D un
entorno virtual de trabajo de oficina, asi como los trabajadores y las tareas que éstos tienen
que realizar en su puesto de trabajo. De esta forma, la herramienta permite detectar las
posibles dificultades con las que se enfrentaria una persona con discapacidad, teniendo en
cuenta su puesto de trabajo y su discapacidad, asi como las posibles mejoras de los
espacios y en la asignacion de las tareas. También facilita un entrenamiento previo de la
persona con discapacidad antes de su insercion laboral y personalizar servicios adaptados
al grado y tipo de discapacidad. A esto hay que afadir que el sistema puede aprender a
partir de los datos obtenidos en el entrenamiento y, de este modo, prever nuevas
dificultades y ayudar a mejorar la realizacion de tareas.
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Llevar la plataforma a la “nube” permitird hacer la solucion mas adaptable a diferentes
entornos y ofrecer servicios de simulacion personalizados y adaptados segun las
necesidades de cada empresa. Un editor permitird configurar de forma sencilla los
diferentes casos de estudio y entornos a simular. Ademéas, MOVI-CLOUD prevé incorporar
en las simulaciones los requerimientos de la legislaciéon vigente en materia de accesibilidad.

La plataforma de cloud computing hara posible hacer frente a las altas capacidades de
coOmputo y almacenamiento que requiere la simulacién, y permitird que los servicios sean
totalmente modulares, de manera que sean altamente escalables. Todo ello, redundara en
un mejor funcionamiento de la herramienta, y en una utilizacion més sencilla y ajustada a
cada empresa, con un menor coste.

Indra en Salamanca

Indra y la Universidad de Salamanca mantienen una estrecha relacion, que se inicié con la
firma de un convenio de colaboracion en 2007. Fruto de esa colaboracion, la multinacional
se traslad6 al Parque Cientifico en enero de 2011 y ese mismo afio se cre6 la Catedra
Indra-Fundacion Adecco de Tecnhologias Accesibles en la USAL.

El Software Lab de Indra en Salamanca comenzé su actividad en 2007 con una plantilla de
25 personas y a dia de hoy cuenta con mas de 200 profesionales, procedentes en su
mayoria de las universidades salmantinas. Estos profesionales colaboran en proyectos de
desarrollo de software, movilidad y sistemas de informacién con un alto contenido innovador
para clientes de todo el mundo.

Entre los principales proyectos que se estdn acometiendo en la actualidad destacan los
sistemas inteligentes de control de trafico y cobro electronico automaticos (Free-Flow) de
diferentes autopistas de México, Canada y Australia, la tecnologia para la gestion del trafico
de la red ferroviaria de Lituania, la automatizacién integral de los procedimientos
administrativos de la Agencia de Inversiones y Servicios de la Junta de Castillay Leon, y el
mantenimiento tecnoldgico, gestibn de la organizacion y explotacion del servicio de
informacion y tramitacion de la Oficina de Vivienda de la Junta de Castilla'y Leon.

El desarrollo y gestion de aplicaciones moviles para tablets y smartphones para algunas de
las principales entidades financieras espafiolas y la optimizacion de los sistemas de gestion
y negocio de los principales operadores de telecomunicaciones tanto en Espafia como en
Alemania e Inglaterra son otros de los principales trabajos en curso. En el area de
Tecnologias Accesibles cabe destacar también el proyecto AZTECA, en el que ha
participado la USAL, cuyo objetivo es el desarrollo de entornos inteligentes de trabajo que
faciliten la integracion laboral.

Ademés del Software Lab de Salamanca, desde 2005 Indra continla consolidando su
presencia en Castilla y Ledn y su apuesta por el desarrollo tecnolégico en esta Comunidad
Auténoma con la apertura en Valladolid del Centro de Desarrollo del Parque Tecnoldgico de
Boecillo y la puesta en marcha en Ledn del Centro de Excelencia en Sistemas de Seguridad
(CES) y del Centro de Respuesta a Incidentes Informaticos. Todo ello ha permitido la
consolidacion en la regién de mas de 500 puestos de trabajo de alta cualificacion.
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Indra

Indra es la multinacional de consultoria y tecnologia n°1 en Espafia y una de las principales
de Europa y Latinoamérica. La innovacion es la base de su negocio y sostenibilidad,
habiendo dedicado mas de 550 M€ a I+D+i en los ultimos tres afios, cifra que la sitda entre
las primeras compafiias europeas de su sector por inversion. Con unas ventas aproximadas
a los 3.000 M€, cerca del 60% de los ingresos proceden del mercado internacional. Cuenta
con 42.000 profesionales y con clientes en 128 paises.

Fundacion Adecco

Constituida en julio de 1999, la Fundacion Adecco es fruto de la responsabilidad social que
asume la firma Adecco como lider mundial en la gestion de recursos humanos. Su principal
objetivo es la insercion en el mercado laboral de aquellas personas que, por sus
caracteristicas personales, encuentran mas dificultades a la hora de encontrar un puesto de
trabajo.

La Fundacion Adecco lleva a cabo programas de integracion laboral para:
- Hombres y mujeres mayores de 45 afios
- Personas con discapacidad
- Mujeres con responsabilidades familiares no compartidas y/o victimas de violencia de
género
- Deportistas y Ex deportistas de alto rendimiento

(Mas informacion en sala de prensa).
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