Comunicado de prensa mlnSOlt An Indra company

MINSAIT APUESTA POR LA CULTURA DevOps PARA
INCREMENTAR EL VALOR DE LAS DIRECCIONES DE TI EN LOS
NEGOCIOS

e La aplicacion de practicas DevOps permite a las empresas abordar profundos cambios
organizativos, culturales y metodoldgicos, apoyandose de manera agil en la tecnologia para
propulsar lainnovacién y crear nuevos modelos de negocio disruptivos

e Minsait propone una adaptacién al modelo DevOps basada en siete pasos, que van desde el
andlisis y diagndstico de la situacion inicial, hasta el escalado de capacidades, pasando por la
implementacién de ecosistemas de herramientas y plataformas con el fin de alcanzar la médxima
productividad e iteraciones constantes para la mejora continua

e Algunos de los beneficios de poner en préctica los principios DevOps son aumentar la
velocidad en la entrega de Software en el entorno digital, reduciendo el time2market; también
aumenta el valor, la calidad y la seguridad del software, asi como incentiva un marco
colaborativo entre las areas de Desarrollo y Operaciones

Madrid, XX de julio de 2022.- Minsait, una compaiiia de Indra, apuesta por incentivar la cultura DevOps en
las Direcciones de Tl de las empresas para incrementar el valor y potencial que estas unidades tienen en el
crecimiento y expansién de las operaciones. El concepto DevOps, que es una combinacion de las palabras
inglesas development (desarrollo) y operations (operaciones), aplica a la union de personas, procesos y
tecnologia para ofrecer valor al negocio de forma constante.

Desde Minsait estiman que el Area de Tl es, posiblemente, una de las areas de las empresas sometida a
mayor presion, ya que se espera de ella que incentive el crecimiento creando ventajas competitivas a través
de la innovacién y la mejora continua. Una importante responsabilidad que plantea retos relevantes, tanto en
la operativa diaria de las Tl como en sus procesos de modernizacion. Dentro de este contexto, la metodologia
DevOps aparece como un elemento clave para responder a muchas de esas exigencias, puesto que se trata
de una cultura y practica agile de ingenieria, que unifica el desarrollo (Dev) y la operacion (Ops) del software
para atender rdpidamente las necesidades del negocio.

Este método, explican desde Minsait, ayuda a las empresas a abordar profundos cambios organizativos,
culturales y metodolégicos, apalancandose de manera agil en la tecnologia para propulsar la innovacion y
crear nuevos modelos de negocio disruptivos. Entre sus principales beneficios, destaca su escalado, velocidad
de entrega y equilibrio entre tecnologia y negocio; asi como su capacidad para ofrecer respuestas rapidas en
el entorno digital. Ademas, el modelo DevOps permite a las organizaciones optimizar y automatizar los
procesos para dar respuestas rapidas en el entorno digital, aprovechando todas las capacidades que pueden
aportar las nuevas arquitecturas. DevOps acelera asi al maximo la entrega de software con valor, aumentando
su calidad y seguridad, reduciendo los costes, al tiempo que facilita un marco colaborativo y responsabilidades
compartidas entre las areas de Desarrollo y Operaciones.

Las siete etapas de Minsait para adoptar la estrategia DevOps

La estrategia DevOps de Minsait, fundamentada en una amplia experiencia con clientes, se adapta a las
circunstancias de cada organizacion para crear procesos personalizados en funcion de su situacion inicial, el
grado de madurez y los objetivos estratégicos. Para cada caso, la compafiia propone un plan de accién con
impacto en el negocio y retorno de valor, siempre con plazos, costes y beneficios especificos. Su propuesta
de transformacién hacia DevOps se divide en siete etapas:

e Andlisis y diagndéstico inicial.
e Definicién de las acciones de transformacion.
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e Dimensionamiento de esfuerzos y costes.

e Implantacién de ecosistemas de herramientas y plataformas.
e Implementacién del modelo propuesto.

e lteraciones para la mejora continua.

e Escalado de capacidades.

Minsait ha trabajado en mas de 200 proyectos de Arquitectura y Consultoria de Software durante la Gltima
década, habiendo conseguido en ellos reducciones de hasta el 35% en coste y tiempo. Rodearse de los
mejores aliados tecnoldgicos, la capacidad para dar un enfoque end to end en las implementaciones o disponer
de una amplia cobertura de expertos para llevar a buen puerto este cambio de modelo, son algunos de sus
avales. Un acompafiamiento clave para un cambio de metodologia que, en todo caso, debe partir de las
propias organizaciones: “La adopcién de un modelo DevOps proporciona una visidn estratégica global, que no
limita las reformas al ambito tecnoldgico -aunque este es evidentemente muy relevante-, sino que incluye en
el proceso de cambio los planos metodolégico, cultural y organizativo”, concluyen desde la compaiiia de TI.

Acerca de Minsait

Minsait (www.minsait.com) es la compafiia de Indra lider en transformacién digital y Tecnologias de la
Informacién. Minsait presenta un alto grado de especializacion y conocimiento sectorial, que complementa con
su alta capacidad para integrar el mundo core con el mundo digital, su liderazgo en innovacién y en
transformacion digital y su flexibilidad. Con ello, enfoca su oferta en propuestas de valor de alto impacto,
basadas en soluciones end-to-end, con una notable segmentacion, lo que le permite alcanzar impactos
tangibles para sus clientes en cada industria bajo un enfoque transformacional. Sus capacidades y su liderazgo
se muestran en su oferta de productos, bajo la denominacion Onesait, y su oferta transversal de servicios.

Acercade Indra

Indra (www.indracompany.com) es una de las principales comparfiias globales de tecnologia y consultoria y el
socio tecnolégico para las operaciones clave de los negocios de sus clientes en todo el mundo. Es un
proveedor lider mundial de soluciones propias en segmentos especificos de los mercados de Transporte y
Defensa, y una empresa lider en transformacion digital y Tecnologias de la Informaciéon en Espafia y
Latinoamérica a través de su filial Minsait. Su modelo de negocio estd basado en una oferta integral de
productos propios, con un enfoque end-to-end, de alto valor y con un elevado componente de innovacion. A
cierre del ejercicio 2021, Indra tuvo unos ingresos de 3.390 millones de euros, mas de 52.000 empleados,
presencia local en 46 paises y operaciones comerciales en mas de 140 paises.
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