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INDRA, CON SU FILIAL MINSAIT, PRESENTA LA TERCERA EDICIÓN 
DE VENTURES4INCLUSION, SU LANZADERA DE PROYECTOS 
TECNOLÓGICOS PARA APOYAR EL ACCESO AL EMPLEO DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD 
 
 

• Esta lanzadera de emprendimiento social, que se pone en marcha junto a la Fundación FDI y Volies, 

está abierta a proyectos innovadores presentados por personas con discapacidad o entidades sociales 
sin ánimo de lucro, que faciliten su inserción laboral  
 

• Además de un premio económico para desarrollar sus proyectos, los responsables de las propuestas 
ganadoras participarán de un proceso de acompañamiento con voluntarios expertos que culminará en 
un maratón de emprendimiento  

 
 
Madrid, 28 de septiembre de 2023.- Indra, una de las principales compañías globales de tecnología y 
consultoría, con su filial Minsait, sigue apostando por favorecer el acceso al mundo laboral de personas con 
discapacidad con la tercera edición de su lanzadera de emprendimiento social, Ventures4Inclusion. 
 
Esta iniciativa, que la compañía lanza junto a la Fundación para el Fomento del Desarrollo y la Integración 
(FDI) y Volies, pretende apoyar ideas de negocio basadas en tecnología que faciliten el acceso al empleo de 
las personas con discapacidad. Las propuestas, además, serán presentadas tanto por los participantes como 
por entidades sin ánimo de lucro que trabajen a favor del desarrollo personal y profesional de estas personas 
y empleen, o vayan a emplear, en un nuevo negocio a alguna persona de este colectivo.  
 
Las dos primeras ediciones de Ventures4Inclusion, lanzadas en 2021 y 2022, tuvieron como ganadores a los 
proyectos de seis emprendedores: Diana de Arias, Patricia Acebes, Ana Isabel Martín, María José Escudero, 
David Delgado y Monserrat Reyes, así como de seis organizaciones: la Fundación Prodis, Aspronaga, la 
Fundación Ande, Amimet, la asociación de padres de personas con trastornos del espectro del autismo Sevilla 
y la Asociación Down Coruña.  
 
La lanzadera, de ámbito nacional, está abierta a proyectos innovadores que cuenten con dos años de vida 
como máximo, o que se estén construyendo actualmente, y tengan como denominador común el uso de la 
tecnología para facilitar la inclusión laboral de personas con discapacidad. De hecho, las propuestas deberán 
tener como objetivo garantizar la empleabilidad de, al menos, una persona con discapacidad y utilizar la 
tecnología como herramienta transformadora en el desarrollo del proyecto y/o en su implementación.  
 
Las personas o entidades que deseen participar pueden presentar sus solicitudes hasta el 15 de octubre de 
2023 a través de la web www.ventures4inclusion.com, en la que se incluyen las bases del programa. 
 
Ventures4Inclusion es una iniciativa promovida por la Acción Social de Indra y su filial Minsait y su puesta en 
marcha es parte del compromiso de la compañía con la diversidad y la inclusión social y laboral de las personas 
con discapacidad. Aspira además a convertirse en un referente en innovación que impulse su espíritu 
emprendedor y las anime a desarrollar proyectos que favorezcan su inserción en el mundo laboral, dotándolas 
de acompañamiento y apoyo económico.  
 
Los proyectos seleccionados de Ventures4Inclusion contarán con asesoramiento en aspectos relevantes para 
poner en marcha sus emprendimientos relacionados con tecnología, comunicación, plan de negocios, entre 
otros, y participarán en un maratón de trabajo con voluntarios de Indra, Minsait y expertos de Indraventures, 
Volies y FDI. 
 
Por último, un jurado de expertos elegirá las dos propuestas ganadoras por categoría, que contarán con un 
premio económico de 5.000 euros en el caso de las personas físicas y de 8.000 euros en el caso de las 
entidades sociales, para desarrollar sus proyectos. Para acceder a esos premios, los responsables de cada 

http://www.ventures4inclusion.com/
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proyecto ganador participarán en sesiones formativas de emprendimiento con voluntarios de Indra y Minsait. 
En estas, se buscará dar respuesta práctica a retos previsibles en el desarrollo de cada iniciativa.  
 
 
Acerca de Volies 
 
Volies es una empresa social con impacto, certificada como B Corp, que tiene como objetivo la transformación social a 
través del principal motor con el que cuentan empresas, organizaciones y sociedad: las personas. Su principal eje de 
actuación es el voluntariado corporativo junto con otras áreas como la gestión de la diversidad, la comunicación con 
impacto social, la participación ciudadana y otras formas de activación social. Sólo el año pasado Volies coordinó 1.500 
acciones para 50 empresas en colaboración con 400 organizaciones sociales de más de 25 países, movilizando a casi 
45.000 voluntarios/as, y beneficiando a 375.000 personas.   
 
Acerca de Fundación FDI  
 
Fundación para el Fomento del Desarrollo y la Integración (Fundación FDI) es una ONG que trabaja por la integración 
social y laboral de las personas con discapacidad y/o en riesgo de exclusión a través de la educación y el deporte. Para 
ello, su acción social recoge escuelas deportivas para jóvenes con discapacidad, escuelas de integración para personas 
refugiadas e inmigrantes, programas formativos con jóvenes en riesgo de exclusión, así como un proyecto de reforestación 
para la compensación de emisiones de C02. Además, es miembro de la Red Española del Pacto Mundial y se encuentra 
acreditada como entidad de cooperación al desarrollo (ONGD).  

 
Acerca de Minsait 
 
Minsait (www.minsait.com) es la compañía de Indra líder en transformación digital y Tecnologías de la Información. Minsait 
presenta un alto grado de especialización y conocimiento sectorial, que complementa con su alta capacidad para integrar 
el mundo core con el mundo digital, su liderazgo en innovación y en transformación digital y su flexibilidad. Con ello, 
enfoca su oferta en propuestas de valor de alto impacto, basadas en soluciones end-to-end, con una notable 
segmentación, lo que le permite alcanzar impactos tangibles para sus clientes en cada industria bajo un enfoque 
transformacional. Sus capacidades y su liderazgo se muestran en su oferta de productos, bajo la denominación Onesait, 
y su oferta transversal de servicios. 
 
Acerca de Indra 
 
Indra (www.indracompany.com) es una de las principales compañías globales de tecnología y consultoría, líder mundial 
en ingeniería tecnológica para los mercados aeroespacial, de defensa y movilidad, y en transformación digital y 
tecnologías de la información en España y Latinoamérica a través de su filial Minsait. Su modelo de negocio está basado 
en una oferta integral de productos propios, con un enfoque end-to-end, de alto valor y con un elevado componente de 
innovación, que la convierten en el socio tecnológico para la digitalización y para las operaciones clave de sus clientes en 
todo el mundo. La sostenibilidad forma parte de su estrategia y de su cultura, para dar respuesta a los retos sociales y 
ambientales presentes y futuros. A cierre del ejercicio 2022, Indra tuvo unos ingresos de 3.851 millones de euros, casi 
57.000 empleados, presencia local en 46 países y operaciones comerciales en más de 140 países. 
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