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MINSAIT DIGITALIZZA LA GESTIONE DEL PERSONALE DI 
ENEA, L’AGENZIA ITALIANA PER LE NUOVE TECNOLOGIE, 
L'ENERGIA E LO SVILUPPO ECONOMICO SOSTENIBILE 

 
 

 La società di Indra seguirà, come parte integrante del team assegnatario, la modernizzazione 
dei sistemi gestionali dell’Agenzia attraverso l’implementazione della suite SuccessFactors 
e SAP S/4HANA Cloud, la piattaforma in Cloud di SAP  
 

 Nella prima fase del progetto, Minsait digitalizzerà i sistemi di gestione del personale di 
ENEA attraverso l’implementazione della piattaforma SAP Success Factors specializzata 
nella gestione HCM 
 
 

Roma, 27 luglio 2020.- ENEA, l'agenzia italiana per le nuove tecnologie, l'energia e lo sviluppo economico 
sostenibile, ha affidato a Minsait, società di Indra, l’evoluzione digitale dei sistemi legati alla gestione delle 
risorse umane. La società di tecnologia guiderà la modernizzazione dei sistemi gestionali di ENEA iniziando 
dall’implementazione della suite SAP SuccessFactors, la piattaforma di Human Experience Management per 
la digitalizzazione e trasformazione dei processi HR.   
 
“Questa evoluzione rappresenta per ENEA un importante passo in avanti verso l’innovazione, la 
razionalizzazione e l’ottimizzazione della propria architettura funzionale e tecnologica. L’implementazione della 
suite SAP S/4HANA a supporto dei propri processi di business contribuirà a migliorare l’integrazione tra i 
sistemi e ad aumentare l’efficienza operativa dell’Agenzia”, sottolinea Silvio Migliori, responsabile della 
divisione ENEA “Sviluppo Sistemi per l’Informatica e l’ICT. 
 
Il progetto in corso prevede la modernizzazione del sistema di gestione del personale di ENEA attraverso 
l’implementazione della piattaforma Human Experience Management basata sul modulo SAP SuccessFactors.  
 
L’integrazione delle diverse soluzioni di SAP per HR consentirà la gestione in chiave digitale dei dati relativi al 
personale e il calcolo retributivo. Inoltre, faciliterà la gestione delle operazioni straordinarie effettuate sulla 
banca dati, quali adeguamenti economici, inquadramento e struttura, e la gestione delle presenze e assenze 
dei professionisti dell’Agenzia, inclusi quelli che svolgono le proprie attività in modalità agile come lo Smart 
Working. 
 
Verso la trasformazione digitale dei sistemi gestionali  
 
Con l’avvio di questo progetto, ENEA fa un primo importante passo in avanti nel proprio processo di 
trasformazione digitale attraverso la modernizzazione dei propri sistemi gestionali basati sulla piattaforma SAP 
S/4HANA, uno dei più moderni sistemi ERP (Enterprise Resource Planning) disponibile in cloud e on-premise. 
 
Minsait vanta una significativa expertise in progetti di trasformazione digitale dei sistemi gestionali e di 
implementazione in ambito Human Resource. In quest’anno la società, nell’ambito di un contratto inerente il 
Lotto SAP per l’evoluzione dei servizi ICT di Rai, sta contribuendo allo studio di fattibilità per l’implementazione 
dei sistemi gestionali del gruppo basati su applicativi SAP e che prevede la migrazione verso la piattaforma 
S/4HANA. 
 
Inoltre, la società di tecnologia e consulenza ha raggiunto recentemente in Italia il livello Gold di partnership 
con SAP. Dal 2011, Minsait, fa parte del prestigioso gruppo di aziende "SAP Global Service Partner", che 
riunisce le società con cui SAP ha il livello più alto di collaborazione, con l’obiettivo di aiutare i propri clienti a 
progettare, implementare e integrare soluzioni, ottimizzando i processi di business e fornendo servizi di 
consulenza strategica.  
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Minsait  
 
Minsait, società di Indra (www.minsait.com), è l'azienda leader nella consulenza negli ambiti della Digital 
Transformation e delle Information Technologies in Spagna e America Latina. Possiede un alto grado di 
specializzazione e conoscenza del settore, grazie alle sue capacità di integrare il mondo core con il mondo 
digitale, alla sua leadership nell'innovazione e nella trasformazione digitale e alla propria flessibilità. In questo 
modo la società focalizza l’offerta su proposte di valore ad alto impatto, basate su soluzioni end-to-end, con un 
notevole grado di segmentazione, che le consente di raggiungere risultati tangibili per i propri clienti in ogni 
settore con un focus sulla trasformazione. Le proprie capacità e leadership si riflettono nella suite di prodotti 
proprietari, sotto il marchio Onesait, e nella vasta gamma di servizi offerti. 
 
In Italia Minsait conta più di 1.000 professionisti che lavorano presso le sedi di Roma, Milano, Napoli, Bari e 
Matera. La società ha sviluppato competenze avanzate in ambiti innovativi come Content & Process 
Technologies, Customer Experience Technologies, Solutions Architects e Data & Analytics, che consentono di 
offrire soluzioni e servizi ad alto valore aggiunto nei mercati in cui opera. Minsait ha localizzato in Italia il proprio 
centro di eccellenza globale per le tecnologie Customer Experience, completando la sua vasta presenza 
geografica con una consolidata capacità locale di produzione e delivery grazie ai centri di Napoli, Matera e 
Bari.  
 
Indra 
 
Indra (www.indracompany.com) è una delle principali società globali di consulenza e tecnologia ed è il partner 
tecnologico per le operazioni chiave dei propri clienti in tutto il mondo. È un fornitore leader a livello mondiale 
di soluzioni proprietarie in specifici segmenti dei mercati del Trasporto e della Difesa ed è la società leader 
nella trasformazione digitale e nell’Information Technology in Spagna e America Latina attraverso la sua filiale 
Minsait. Il suo modello di business si basa su un'offerta completa di prodotti proprietari, con un approccio end-
to-end, ad alto valore e con una elevata componente di innovazione. Nel 2019, Indra ha registrato ricavi per 
3.204 milioni di euro, 49.000 dipendenti, presenza locale in 46 paesi e operazioni commerciali in oltre 140 
paesi. 

 

http://www.minsait.com/
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