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ENDESA, DE LA MANO DE MINSAIT, INCORPORA LA
REALIDAD VIRTUAL PARA LA FORMACION EN
SEGURIDAD DE LOS EMPLEADOS DE GENERACION

e Mas de 700 profesionales repartidos entre las 24 plantas de generaciéon térmica del grupo en
Espaiia han empezado a entrenarse en los trabajos de gestion de descargos -bloqueo fisico de
equipos- con la solucion desarrollada por la compaiiia de Indra

e La iniciativa se enmarca dentro del proceso de digitalizacion de Endesa, por el que se estan
aplicando tecnologias de vanguardia para la transformacion digital, y de la reciente implantacion
de la metodologia LOTO (Lockout, Tagout), un nuevo procedimiento de sefializacion y bloqueos
fisicos cuyo objetivo es garantizar que los equipos e instalaciones se encuentran en condiciones
seguras para las operaciones de mantenimiento

e La reduccion de la siniestralidad en el puesto de trabajo, mayor motivaciéon en el aprendizaje y
una mejor comprension de los procedimientos sin exposicion a riesgos, son los principales
beneficios que aporta el proyecto

Madrid, 20 de febrero de 2019.- Desde este mes de febrero, mas de 700 profesionales del &rea de
generacion térmica de Endesa en Espafia, la empresa lider del sector eléctrico espafol y el segundo
operador del mercado eléctrico en Portugal, se entrenaran sin riesgos y de forma mas eficiente en
operaciones clave gracias a una avanzada solucién de realidad virtual inmersiva desarrollada por Minsait,
una compafia de Indra.

El proyecto VIVES (Virtual, Inmersivo, Visién, Endesa, Seguridad) nace con un doble objetivo. Por un lado,
constituye una herramienta fundamental de la metodologia LOTO, un nuevo procedimiento de sefializacion y
bloqueos fisicos implantado recientemente en Endesa encaminado a garantizar que los equipos e
instalaciones se encuentran en condiciones seguras durante maniobras que pueden suponer un riesgo para
el operario. Por otro lado, busca ofrecer una mayor capacitacion y motivacion al profesional a través de las
técnicas formativas mas avanzadas basadas en tecnologias emergentes, contribuyendo, a su vez, al
proyecto de transformacion digital de la compafiia.

En concreto, el sistema LOTO es un procedimiento de seguridad para desconectar y consignar las distintas
fuentes de energia de los equipos industriales mientras las operaciones de mantenimiento, limpieza o
reparacion se llevan a cabo. El procedimiento LOTO protege a los trabajadores tanto de una puesta en
marcha accidental de las energias vivas, como de las energias residuales y de un encendido imprevisto, que
pudiera provocar un accidente durante un servicio de mantenimiento o aislamiento (cortes, atrapamientos,
guemaduras, electrocucion, etc.)

La solucion de formacion para los empleados de las instalaciones de generacion de Endesa integra las
ventajas de la realidad virtual y de los serious games, permitiendo formar al agente en la correcta ejecucion
de las fases de un descargo (tanto mecéanico, como eléctrico): bloqueo, paso a pruebas y levantamiento del
descargo. En cada nivel se recrean distintas situaciones reales e interacciones con otros actores
intervinientes en el proceso, sobre las que tendrd que actuar el agente de descargo, aplicando los
procedimientos asociados a LOTO y el uso de EPIS (equipos de proteccion individual).

Comunicacion y Relaciones con los Medios
TIf.: + (34) 91 480 97 05
indraprensa@indracompany.com



c\f-\cs]c\go mlﬂSCllt An Indra company

Comunicado de prensa

La solucion reproduce de forma fidedigna el entorno de la instalacion en 3D gracias a las aplicaciones
inmersivas y al exhaustivo trabajo previo de captura de las imagenes y grabacion de las maniobras de
bloqueo llevado a cabo por los expertos de Minsait en una de las plantas térmicas. Facilita la formacion en
situaciones tanto rutinarias como extraordinarias sin poner en riesgo a personas 0 activos, al tiempo que
reduce notablemente el tiempo de adopcion de los conocimientos teéricos y practicos.

Por otro lado, la experiencia y practica inmersivas también mejoran la comprension de operativas y
procedimientos que se deben aplicar para preservar la seguridad y aumentan la motivacion en un contexto
de aprendizaje y auto-fortalecimiento.

Estas iniciativas son un ejemplo mas de la apuesta de Endesa por la digitalizacion de los procesos, en linea
con la estrategia seguida desde el Grupo Enel del que forma parte la compafiia. En este proceso de
digitalizacion, se estan aplicando tecnologias de vanguardia que permiten la transformacion digital de los
activos industriales, la relacion con el cliente y la mejora de las capacidades digitales de la compafiia. Todo
ello, con una gestidn eficaz de los riesgos asociados a la ciberseguridad, con una sustancial mejora de los
procesos y con nuevos ahorros de costes.

Acerca de Minsait

Minsait, una compaiiia de Indra (www.minsait.com), es una empresa lider en consultoria de transformacion
digital y Tecnologias de la Informaciéon en Espafia y Latinoamérica. Minsait presenta un alto grado de
especializacidon y conocimiento sectorial, que complementa con su alta capacidad para integrar el mundo
core con el mundo digital, su liderazgo en innovacién y en transformacion digital y su flexibilidad. Con ello,
enfoca su oferta en propuestas de valor de alto impacto, basadas en soluciones end-to-end, con una notable
segmentacion, lo que le permite alcanzar impactos tangibles para sus clientes en cada industria bajo un
enfoque transformacional. Sus capacidades y su liderazgo se muestran en su oferta de productos, bajo la
denominacién Onesait, y su oferta transversal de servicios.

Acercade Indra

Indra (www.indracompany.com) es una de las principales comparfiias globales de tecnologia y consultoria y
el socio tecnoldgico para las operaciones clave de los negocios de sus clientes en todo el mundo. Es un
proveedor lider mundial de soluciones propias en segmentos especificos de los mercados de Transporte y
Defensa, y una empresa lider en consultoria de transformacion digital y Tecnologias de la Informacién en
Espafia y Latinoamérica a través de su filial Minsait. Su modelo de negocio estd basado en una oferta
integral de productos propios, con un enfoque end-to-end, de alto valor y con un elevado componente de
innovacion. En el ejercicio 2017, Indra tuvo unos ingresos de 3.011 millones de euros, 40.000 empleados,
presencia local en 46 paises y operaciones comerciales en mas de 140 paises.

Sobre Endesa

Endesa, empresa del grupo Enel, desarrolla sus actividades en el negocio eléctrico y de gas
fundamentalmente en el mercado de Espafia, Portugal y Marruecos. En menor medida, comercializa
electricidad y gas en otros mercados europeos, asi como otros productos y servicios de valor afiadido.

En la actividad de generacién, Endesa cuenta con un mix energético diversificado con una produccion en
barras de central de 78.648 GWh en 2017 y una potencia total instalada de 23.678 MW, de la que el 34%
corresponde a energia de origen térmico clasico, el 24% a ciclos combinados, el 20% hidroeléctrico, el 15 %
térmica nuclear y el 7% renovables, a través de la filial renovable, Enel Green Power Espafia.
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